Отчет  на августовской конференции родителей и представителей общественности микрорайона МОУ СОШ № 12.
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1. Анализ учебно-воспитательной работы в школе.

В 2006-2007 уч. году педколлектив школы продолжил работу по реализации Закона РФ «Об образовании», совершенствованию системы непрерывного образования, творческому развитию учащихся, над решением проблемы «Повышение качества образования в школе».

С этой целью на педагогических советах были рассмотрены следующие тематические вопросы:

1. Учет индивидуальных  особенностей учащихся через разноуровневую дифференциацию.

2. Система и методы проверки знаний учащихся.

3. Работа учителей со слабоуспевающими учениками в условиях классно-урочной системы.

Проведены МО учителей-предметников по внедрению передовых технологий педагогического труда, использованию эффективных приемов преподавания, нетрадиционных форм урока.

Творчески работала значительная часть учителей: Кононенко Т.А., Глухова Т.И., Бот Н.Б., Пак Л.М., Кочанович Л.М., Вдовиченко В.Ф., Черкасова Т.И., Балагура Е.А., Москаленко Н.А., Чибисова М.Ю., Татаринцева Т.П., Пульная А.М., Гончарова С.А., Школьникова Е.А., Рогозина С.Я.

Кислухин Анатолий Алексеевич стал в этом году победителем конкурса, проводимого в рамках национального проекта «Образование» на получение денежного поощрения в размере 100 тыс. рублей за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование.

Успешная работа педколлектива в 4-х, 9-х,11-х классах отражена в результатах срезов во время аттестации школы и выпускных экзаменов: 100% выпускников 9 и 11-ых классов сдали успешно экзамены; 4 ученика окончили школу с золотой медалью, 1 – с серебряной. Все претенденты на медаль подтвердили годовые оценки на ЕГЭ. 10 учеников 9-ых классов получили аттестаты особого образца.

Сравнительный анализ качества и успеваемости по школе

за последние 3 года.

	год
	Качество %
	Успеваемость %

	2004-2005
	31
	99,5

	2005-2006
	33,6
	99,9

	2006-2007
	34
	99,7


Сведения об успеваемости учащихся.

	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	Всего учащихся
	451, аттестовано в

3-4 кл- 231
	648
	65

	На «5»
	8
	24
	4

	На «4» и «5»
	95
	135
	20

	% качества обученности
	42
	26 
	32

	Оставлен на второй год
	нет
	1
	Нет

	% обученности
	100
	99,8
	95,4

	Переведен условно
	1
	нет
	нет


Результаты ЕГЭ 2006 – 2007 уч. года.

	Предмет 
	Обученность 
	Качество 

	Математика 
	78%
	45%

	Русский язык
	94%
	53%


По сравнению с прошлым учебным годом обученность по русскому языку снизилась на 3%, по математике – на 1%, а качество существенно выросло: по русскому языку на 15%, по математике – на 14%. Большая заслуга в этом учителей математики Черкасовой Т.И. и Балагуры Е.А., учителей русского языка: Пульной А.М., Ермак О.М., Татаринцевой Т.П.

Одиннадцатый год школа сотрудничает с институтом непрерывных образовательных систем. Контрольные срезы, тесты, проведенные в этих классах, показали достаточно высокий уровень обученности детей.

Учащиеся школы продемонстрировали высокие результаты на городских и зональных олимпиадах по экологии, биологии, информатике, праву, истории, кубановедению, немецкому языку. Семь призовых мест на счету нашей школы. Этому способствовала работа предметных методических объединений, которые постоянно искали формы целенаправленной, разнообразной работы с детьми. 

Широко использовался принцип дифференцированного, индивидуального подхода к организации учебной работы многими учителями. Велась индивидуальная работа с учащимися, проявившими способности к изучению отдельных предметов.

В школе был организован методический кабинет, где оказывалась методическая помощь, индивидуальное консультирование педагогов, профессиональная поддержка, собраны материалы в помощь учителю на уроке и в профессиональной деятельности. 

Педагоги школы постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещая курсы переподготовки учителей. Шесть педагогов школы прошли успешно аттестацию на высшую категорию, пять – на первую. З0% учителей освоили компьютер и используют эти знания в своей работе.

Значительно активизировалась работа  психологической службы: психологом Тимченко И.А. проведены исследования по выявлению уровня тревожности детей (1-3 кл.), адаптации учащихся к школе (1, 5 кл.), коррекционная работа с детьми льготных категорий (опекаемые, инвалиды).

Дальнейшее развитие получило патриотическое и интернациональное  воспитание школьников. Проведенная внеклассная и внешкольная работа показала рост гражданского самосознания учащихся. Важную роль в этом играет школьный музей (рук. Чибисова М.Ю.) и клуб «Патриот» (рук. Кислухин А.А.).

В 2006 - 2007 уч. году педколлектив школы строил свою работу в соответствии с основными направлениями национального проекта «Образование», по разработанной программе «Планета детства». Все учащиеся имели возможность принять участие в мероприятиях, раскрыть свои таланты, свою индивидуальность. Масса проведенных мероприятий – тому подтверждение: тематические вечера отдыха, новогодние праздники, мероприятия, подготовленные школьной библиотекой, веселые старты, концертные программы к Дню учителя, 8-е марта, военно-спортивные мероприятия, акции милосердия, митинги и вахты памяти, конференции и брейн-ринги, викторины и многое другое. Итогом работы педколлектива стали достижения и победы:

· 1 место в смотре-конкурсе а лучшую постановку экологического воспитания учащихся города-курорта Анапа в номинации «Агитбригада»;

· Грамота за участие в конкурсной программе концерта, посвященного Дню народного единства;

· Диплом лауреата общекурортной научно-практической конференции» Анапе – 160»;

· Участники акции «Я – гражданин»;

· Лауреаты конкурса плакатов и рисунков, посвященного Международному дню Черного моря;

· 2 место в муниципальном туре краевой викторины «Краснодар-Екатеринодар-Транзит»;

· Лауреаты конкурса «Дети Кубани – против наркотиков»;

· 3 место в муниципальном этапе краевого конкурса «Качество» в номинации «На лучшее образовательное учреждение по проведению месячника «Качество»;

· 2 место в муниципальном этапе краевой Акции среди редакционных коллективов общеобразовательных учреждений на лучшую стенгазету «Кубанское – значит качественное!»;

· Лауреаты конкурса «Адамант»;

· Три первых места в конкурсе»Театральная весна» в номинациях: лучшая режиссерская работа (Пешкова Е.М.); лучшая мужская роль; лучшая женская роль;

· Призеры городского конкурса «Мини-мисс – 2007», победители в номинации «Мисс неожиданность»;

· Лауреаты и диплом 3 степени ежегодного конкурса чтецов «Я лиру посвятил народу своему…»;

· Участники конкурса «Ученик года»;

· 2 место в фестивале школьных команд КВН – 2007;

· Призеры интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?»;

· Лауреаты конкурса бардовской песни;

· 1 место в городском конкурсе (третий год подряд) «Самый классный классный» - Москаленко Н.А.;

· Участники конкурса «Безопасное колесо» и «Юный пожарный»;

Призеры многочисленных мероприятий, проводимых Домом культуры и Центром детского творчества ст. Анапской: «Будем Родине служить», «Рождество Христово», «Великая Пасха» и другие (классные руководители: Балагура Л.В.,Гончарова А.А., Абанина Л.В., Тимченко И.А., Кираева Е.В.).

Вся эта работа проводилась под руководством заместителя директора по воспитательной работе  Павловой О.Л. и её команды старших вожатых Усатовой М.Н. и Пешковой Е.М.

В ходе проверок работы классных руководителей в рамках национального проекта специалистами образования была отмечена работа следующих классных руководителей: Пак Л.М., Кочанович Л.М., Рогозиной С.Я., Чибисовой М.Ю., Агошиной Л.А., Гончаровой А.А., Мироновой Е.С., Усатовой М.Н., Москаленко Н.А., Кираевой Е.В., Тимченко И.А., Сопенко О.Л.

В минувшем учебном году учащиеся школы достигли следующих спортивных результатов:

· 3 место по настольному теннису (рук. Кираева Е.В.);

· 2 место по футболу (рук. Хмара В.В.);

· 2 место по баскетболу, мальчики (рук. Кононенко Е.Н.);

· 3 место по баскетболу, девочки (рук. Князев А.Н.);

· 2 место по шахматам (рук. Басаева Л.В.).

Коллектив учителей так же показал высокие спортивные результаты, заняв первое место в спартакиаде среди учителей города-курорта Анапа.

Большое внимание в школе  уделяется здоровьесберегающим технологиям. Результаты этой работы можно увидеть из мониторинга состояния здоровья учащихся по основным видам заболеваний.

Динамика соматического здоровья учащихся.
	заболевания
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	
	Число уч-ся в школе
	заболевание
	Число уч-ся в школе
	заболевание
	Число уч-ся в школе
	заболевание

	
	
	число
	%
	
	Чис

ло
	%
	
	Чис

ло
	%

	Понижение остроты зрения
	1192
	25
	2
	1172
	24
	2
	1168
	24
	2

	Заболевания опорно-двигательного аппарата
	1192
	132
	11
	1172
	128
	11
	1168
	117
	10

	Заболевания желудочно-кишечного тракта
	1192
	27
	2
	1172
	16
	1
	1168
	14
	1

	ЛОР заболевания
	1192
	35
	3
	1172
	36
	3
	1168
	32
	2

	Хронический пиелонефрит
	1192
	13
	1
	1172
	10
	0,8
	1168
	7
	0,5

	Заболевания органов дыхания
	1192
	32
	2
	1172
	28
	2
	1168
	20
	1,7

	Индроцефалия
	1192
	-
	
	1172
	-
	
	1168
	-
	

	Заболевания сердечно-сосудистой системы
	1192
	13
	1
	1172
	13
	1
	1168
	10
	0,8

	Отставание в физическом развитии
	1192
	8
	0,6
	1172
	7
	0,5
	1168
	5
	0,4

	Заболевания кожи
	1192
	4
	0,3
	1172
	4
	0,3
	1168
	3
	0,2

	Заболевания эндокринной системы
	1192
	7
	0,5
	1172
	5
	0,4
	1168
	5
	0,4

	Заболевания крови
	1192
	-
	
	1172
	-
	
	1168
	-
	

	Нервные заболевания
	1192
	13
	1
	1172
	13
	1
	1168
	15
	1

	Инфекционные заболевания
	1192
	3
	0,2
	1172
	3
	0,2
	1168
	2
	0,1


МОУ СОШ № 12 является одной из опорных школ города-курорта Анапы. В рамках реализации национального проекта «Образование» были выполнены работы по замене мягкой кровли на новую (1млн. рублей) и замене оконных блоков (1 млн. 400 тыс. рублей), монтаж охранно-пожарной сигнализации (300 тыс. рублей).

Силами учителей и родительской общественности был проведен  ремонт классных комнат, предметных  и административных кабинетов (43). Отремонтирован спортивный зал, столовая, библиотека.

Вместе с тем, в работе администрации и всего педагогического коллектива имеется ряд упущений и нерешенных проблем.

Анализ срезов, контрольных и экзаменационных работ  показывает, что в ряде классов имеются учащиеся, слабо владеющие программным материалом. Учащиеся классов второй ступени обучения демонстрируют низкий уровень мотивации учения, познавательных интересов. 

Недостаточно внимания уделяется пропаганде физкультуры и спорта, здорового образа жизни. Спорт не стал массовым увлечением учащихся.

Классными руководителями, психологом, социальным педагогом, школьным инспектором проводится недостаточная работа по профилактике правонарушений среди учащихся. Результат – пропуски уроков учениками без уважительной причины, другие правонарушения.

Остаеться не на должном уровне работа по эстетическому  и музыкальному воспитанию школьников. Учителя музыки не приложили  должных усилий для организации детских хоровых коллективов.

Серьезной  проблемой остается состояние учебно-материальной базы школы. При немалых затратах на покупку учебно-наглядных пособий не удалось решить вопрос по обустройству и  ограждению школьной территории.

В 2007 – 2008 учебном году администрация и педагогический коллектив школы будет работать над проблемами:

«Индивидуальный подход к обучению и воспитанию школьников».

«Повышение качества и эффективности учебного процесса».

«Информатизация учебного процесса».

При этом необходимо решить следующие задачи:

1. осуществление учебно-воспитательного процесса с учетом образовательных потребностей, индивидуальных особенностей учащихся через разноуровневую дифференциацию;

2. создание условий для организации школьного соуправления, единства учебной и воспитательной работы.

2. Информация о расходовании бюджетных средств в 2006 – 2007 уч. году.

	Год 
	Выделенные средства руб.
	Израсходованные средства руб.

	2006
	13962392
	13962392

	2007
	16737741
	16737741


3. Программа развития школы до 2010 года.

Программа развития общеобразовательной средней школы № 12 – средство обеспечения целенаправленности и интегрированности усилий администрации, педагогического, ученического коллективов, родителей учащихся, направленных на создание новой школы.

Цели Программы:

- создание в школе условий для полноценного психического и физического развития ученика, развития его интеллекта, мотивации к учению, способностей для подготовки к будущему труду, продолжению образования, формированию жизненной позиции; 

- формирование системы выявления и развития одаренных учащихся.

Данные цели могут быть реализованы при условии выполнения конкретных задач.

- дифференциация и индивидуализация образовательного процесса путем развития вариативных образовательных программ, ориентированных на различные категории учащихся;

- отбор содержания образования и разработка программ классов с углубленным изучением отдельных предметов и профильных классов;

- освоение современных технологий, наиболее отвечающих имеющимся социальным и педагогическим условиям ;

- расширение перечня образовательных услуг за счет вариативной части учебного плана (спецкурсы, развивающие часы, факультативы, пропедевтические курсы;

- обеспечение преемственности в обучении и воспитании;

- интеграция общего и дополнительного образования; создание условий для непрерывного образования в соответствии с интересами личности;

- реализация школьной воспитательной программы «Планета детства»;

- формирование здоровьесберегающей среды школы.
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